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Hintergrund LSZ  

• Grundlage: ThürFamFöSiG
• Regional und generationenübergreifend
• Sicherung bedarfsgerechter Familienförderung
• Stärkung sozialer Infrastruktur vor Ort
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Ziele LSZ

• Förderung generationenübergreifenden Miteinanders
• Gleichwertige Lebensverhältnisse in Thüringen
• Beteiligungsorientierte kommunale Planung
• Kooperation und Vernetzung



2. Beigeordneter – Integrierte Sozialplanung

landkreis-gotha.de

Moderner Familienbegriff

Familie = dauerhaftes Verantwortungshandeln zwischen Menschen, die 
füreinander sorgen

• Vielfältige Familienformen
• Unabhängig von Rechtsformen
• Mehrgenerationenkonstellationen
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Sechs Handlungsfelder

HF 1: Steuerung, Vernetzung, Planung
HF 2: Vereinbarkeit Familie, Beruf und Sorgearbeit
HF 3: Bildung im familiären Umfeld
HF 4: Beratung, Unterstützung, Information
HF 5: Wohnumfeld, Lebensqualität, Mobilität
HF 6: Dialog der Generationen
 Schwerpunkte: HF 1, 4, 5 und 6
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Umsetzung im Landkreis Gotha

• Orientierungsrahmen für alle Akteure
• Sozialraumgliederung nach Verwaltungsstrukturen
• Berücksichtigung ländlicher Räume
• Multiprofessioneller Beirat LSZ
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Demografische Herausforderungen

• 134.472 Einwohner (Stand 31.12.2023), Tendenz: abnehmend
• 26,7% sind 65+ Jahre
• Zunehmende Alterung der Bevölkerung (im Zeitraum 

Vorausberechnung bis 2042)
• Steigender Pflegebedarf erwartet
• Sinkende Geburtenzahlen
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Entwicklung LSZ 2020-2025
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2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Anzahl Projekte 5 8 13 19 20 32 35
VbE 8,5 9,13 10,81 11,51 12,32 16,66 16,8
Anzahl Beschäftigte 22 23 27 39 35 48 50
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Makro

• Regelhafte Angebote

Drei Projektarten

Modell

• Innovationen 
erproben

Mikro

• Förderung begrenzt 
auf max. 1.000,00 €

• flexibel
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Entwicklung LSZ 2020-2025

25.02.2026 12

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Anzahl Mikroprojekte 0 0 0 5 1 4 2
Anzahl Modellprojekte 0 3 8 9 14 23 28
Anzahl Makroprojekte 5 5 5 5 5 5 5
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Entwicklung LSZ 2020-2025
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2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Trägerschaft frei 4 6 11 16 14 21 22
Trägerschaft kommunal 1 2 2 3 6 11 13
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Strategische Schwerpunkte

• Ausbau Dorfkümmerer (12 Standorte)
• Etablierung ThEKiZ (4 Standorte)
• Stärkung ländlicher Räume
• Beratungsangebote (2 EEFL-Stellen)
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Dorfkümmerer: Erfolgsmodell

• Niedrigschwellige Ansprechpartner vor Ort
• Netzwerkaufbau und Begegnungsanlässe
• Von 1 (2021) auf 12 Standorte (2025)
• Starke kommunale Beteiligung
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Thüringer Eltern-Kind-Zentren

• Begegnungsorte für alle Generationen
• Angebote außerhalb der Kita-Zeiten
• Standorte: Dachwig, Friedrichroda, Gotha, Ohrdruf
• Familienbildung und Vernetzung
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Stadtgebiet 
Gotha
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Landkreis 
Gotha

25.02.2026 18



2. Beigeordneter – Integrierte Sozialplanung

landkreis-gotha.de

Entwicklung LSZ 2020-2025
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2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Gesamtausgaben €452.564,08 €636.867,19 €798.209,20 €932.255,34 €942.842,65 €1.193.792,16 €1.370.040,80 
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Gesamtausgaben LSZ nach Jahren
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Entwicklung LSZ 2020-2025
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2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Finanzierung sonstige Drittmittel €15.973,88 €57.418,89 €76.868,19 €143.932,10 €94.653,45 €160.435,59 €127.397,45 
Finanzierung Mittel LK GTH €290.070,57 €337.509,55 €391.425,69 €391.487,72 €400.289,27 €386.035,00 €388.435,00 
Finanzierung LSZ Förderung €146.519,63 €241.938,75 €329.915,32 €396.835,52 €447.899,93 €647.321,57 €854.208,35 
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Ziele 2026-2030: Steuerung (HF 1)

• Beirat LSZ arbeitet regelmäßig zusammen
• Beteiligung der Praxis an Fortschreibung
• Evaluationskonzept weiterentwickeln
• Sozialraumstrategie entwickeln
• Untersetzung der Integrierten Sozialplanung in Planungsbereichen 

Senioren und Gesundheit, sowie Prävention
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Ziele 2026-2030: Angebote (HF 2-6)

• Angebote im ländlichen Raum und im sehr ländlich geprägten Raum
• Beratungsangebote sichern
• Unterstützungsangebote im Wohnumfeld sichern/etablieren
• Dorfkümmerer absichern und ausbauen
• ThEKiZ als Begegnungsorte etablieren
• Innovative Modellprojekte ermöglichen
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Evaluation und Monitoring

• Themencluster basierte Evaluation
• Start mit Dorfkümmerer/ThEKiZ
• Jährliche Sachberichte und Trägergespräche
• Wiederholung der Familien- und Haushaltsbefragung 2026 geplant
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Ergänzende Programme

• AGATHE: gegen Einsamkeit im Alter
• ThINKA: Integration und Aktivierung
• Sozialstrategierichtlinie des Freistaats Thüringen
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Arbeitsplanung 2026-2030

• 2026: Haushalts- und Familienbefragung und Sozialraumstrategie
• 2027: Aktualisierung der Integrierten Sozialplanung nach Befragung
• 2028: Konzeption der Umsetzung der Sozialraumstrategie 
• 2029: Beginn nächste Fortschreibung
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Zentrale Herausforderungen

• Demografischer Wandel bewältigen
• Ländliche Räume stärken
• Pflegebedarf steigt kontinuierlich
• Geburtenzahlen stagnieren/sinken
• Fachkräftemangel entgegenwirken
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Vielen Dank für ihre Aufmerksamkeit.
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